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CORSO FORMAZIONE DEI LAVORATORI SULLA SICUREZZA 

RIFERIMENTI 

NORMATIVI 

Articolo 37 D.Lgs. 9 aprile 2008 nr. 81 

Durata e contenuti definiti con l’accordo 21 dicembre 2011 dalla 

Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le provincie 

autonome. 

DESTINATARI Tutti i lavoratori e equiparati. 

DESCRIZIONE Tutti i lavoratori devono ricevere, a cura del proprio datore di lavoro, una 

formazione sufficiente ed adeguata in materia di salute e sicurezza. 

Il percorso formativo si articola in due moduli: uno di formazione generale e 

uno di formazione specifica in relazione ai rischi riferiti alle mansioni, ai rischi e 

alle conseguenti misure e procedure di prevenzione e protezione del settore 

di appartenenza dell’azienda. 

PROGRAMMA Presentazione dei concetti generali in tema di prevenzione e sicurezza sul 

lavoro. 

FORMAZIONE GENERALE 

▪ Introduzione e metodologia del corso; 

▪ Concetti generali sulla prevenzione e sicurezza sul lavoro. Tra i 

principali: pericolo, probabilità, danno, rischio, misure di prevenzione 

e protezione; 

▪ Organizzazione della prevenzione nell’azienda, le figure principali, i 

loro diritti e doveri, le sanzioni, gli organi di vigilanza. 

FORMAZIONE SPECIFICA 

Rischi, infortuni, rischi meccanici generali, rischi elettrici, attrezzature, 

microclima e illuminazione; 

Rischio chimico, organizzazione e ambienti del lavoro, stress lavoro correlato; 

Rischi connessi all’uso dei videoterminali, movimentazione manuale dei 

carichi, segnaletica, procedure di esodo e di emergenza; 

Procedure organizzative per il primo soccorso, incidenti e infortuni. 

DURATA 4 ore di formazione generale + 4 ore di formazione specifica 

PARTECIPAZIONE Obbligatoria per il 90% (novanta) delle ore complessive del corso 

RESPONSABILE Dott. Ing. BIANCHI Alessandro 

VERIFICA FINALE Test di apprendimento e questionario di gradimento. 

ATTESTAZIONE Il superamento del test di apprendimento finale e la partecipazione ad 

almeno il 90% (novanta) delle ore complessive del corso costituiscono titolo 

per il rilascio di attestazione del credito formativo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


